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培训目的 

通过本次培训，使全体参加人员掌握 ISO9001：2015 版标准要求、改版关键点和新版内部审核重点。 

培训人员 

总经理、副总经理、各部门经理、内审员、体系工程师、质量工程师、研发工程师等人员。 

培训大纲 

培训天数 主题 培训内容 开始时间 结束时间 

一天 

ISO9001:2015 改
版基本知识 

1、ISO9001:2015 改版背景 

09:00 12:00 

2、ISO9001:2015 改版过程 

3、2015 版与 2008 版的区别 

4、ISO9001:2015 标准更新常见问题 

ISO9001:2015 标
准讲解 

1、范围 

2、规范性引用文件 

3、术语和定义 

4、组织的环境 

5、策划 

6、支持 

7、运行 

8、绩效评价 

9、改进 

13:00 16:30 

ISO9001：2015 版标准总结和答疑 

文件改版编写注意
要点和案例讲解 

1、新版标准文件编写原则 

2、新版标准文件编写注意事项 

3、案例讲解 

内部审核关注重点
和注意事项 

1、新版 ISO9001 内部审核注意事项 

2、内部审核的流程和执行审核 

3、新版 ISO9001 内部审核的方法和审核技巧 

本次培训增值项 
1、 提供新版要求的核心文件范本 
2、 可以提供换版培训合格证 

  

培训地点：华菱培训室   开课时间：  2015 年 11 月 14 日（星期六）   培训费用：500 元/位 

回执函    传真：0512-68666692；邮件：amphi.zhang@hlemc.com ； 联系人：张敏小姐 

 
公司名称  联络人： 联络电话： 

参加者姓名 1: 2： 3：        4： 5： 

参加者职位 1： 2： 3： 4： 5： 

缴费方式 □ 现金 □ 支票 □ 银行汇款 □ 其它 

   

ISO9001：2015 版质量管理体系换版培训 
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